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Unione Provinciale
daCafO U(\'\\@\O di Milano

Corso qualificante

come Organismo

di Vigilanza

Il DL 231/2001 sulla responsabilita

penale di impresa. Ruolo e

opportunitd per il consulente

del lavoro

&= Per maggiori informazioni

Contenuti

Modulo1

Obiettivi formativi

Il decreto ed i suoi concetti essenziali
Applicabilitd, Sanzioni, Linee guida delle
associazioni di categoria

| reati coinvolti

Aspetti esimenti
Modello 231, Sistema sanzionatorio,
Organismo di vigilanza

La formazione

Esercitazione
Check list, | flussi informativi

Aspetti del modulo 2

Modulo 2

Obiettivi formativi

Riepilogo concetti essenziali

Ruolo del Consulente del lavoro
Attivitd consulenziale a supporto della

In collaborazione con

AUDlITpespler

COMPLIANCE CERTIFICATION TRAINING

Fina

13 e 20 Maggio 2024

dalle 14:00 alle 18:00

ANCL U.P. di Milano
Via Aurispa 7 - Milano

Posti disponibili:
minimo 5, massimo 25

Videoconferenza

piattaforma zoom

Posti disponibili:

lita

minimo 5, massimo 300

Il corso si pone la finalita di
far ottenere ai partecipanti la
certificazione delle competenze
professionali come Organismo
di Vigilanza

Metodologia

Siintende privilegiare un
modello formativo che

consenta azioni didattiche
ampiamente centrate su
interazioni e feed-back.

definizione del Modello 231, Analisi dei rischi,
Supporto interno e formazione, Organismo
di vigilanza, Gestione delle segnalazioni e
whistleblowing

Esercitazione

Reporting attivitd, Creazione check list,
Copertura assicurativa

Test finale

milano@anclsu.com

Attestato

L'attestato ICEP di certificazione
delle competenze professionali
come Organismo di Vigilanza

verrd rilasciato solamente a chi
frequenta entrambi i moduli del

Corso

n 02.58317241 @ anclupmilano@anclmilano.it

Via Aurispa 7
20122 Milano




\Ona\e CO/?

SANCL®
2

(e
o
—
QO
<
IS
(@)

ANCL.
Unione Provinciale
&/}70/(3Cato U(\'\V&{\O di Milano

Relatore:

Stefano Bonetto
Auditor, Formatore,
Normatore

Iscrizione

Crediti formativi

Evento per il quale & stato richiesto |l
riconoscimento dei crediti formativi, di
cui all’autorizzazione n. 15/2015 dell’ANCL
SU Nazionale.

Il corso & valido ai fini della formazione
professionale continua per i Consulenti
del Lavoro.

Ogni incontro rilascia 4 crediti formativi

| crediti verranno rilasciati solo a coloro
che frequenteranno il 100% delle ore di
ogni singolo incontro.

Fondoprofessioni

Se il partecipante & dipendente

di uno Studio o Azienda iscritta a
Fondoprofessioni pud chiedere il
rimborso dell’80% dell'imponibile. La
pratica per ottenere il rimborso da
parte di Fondoprofessioni deve essere
predisposta tassativamente entro 8
giorni prima dell’inizio del corso.

L'attestato verra rilasciato solo a coloro
che frequenteranno il 100% delle ore.

GESTIONE O CADIPROF

PROFESSIONISTI
EBIPRO

CASSA DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA
PER | LAVORATORI DEGLI STUDI PROFESSIONALI

Quota

€ 602,00 Iscritti ANCL

(verra rilasciata ricevuta intestata al
socio ANCL con C.F.)

€ 600,00 + IVA 22% per i dipendenti
e/o collaboratori non CdL, degli
iscritti ANCL

€ 750,00 + IVA 22% Non iscritti ANCL

Il pagamento dovra essere effettua-
to tramite bonifico bancario sul
Conto Corrente intestato a A.N.C.L.
Unione Provinciale di Milano

llban IT84Q0306909617100000001953

Disdetta

Eventuali disdette dovranno essere
comunicate entro 5 giorni lavorativi
antecedenti l'inizio del corso. In
caso contrario verrd trattenuta
I'intera quota di partecipazione

ed inviato il materiale didattico. Ai
sensi dell’Art.1341 C.C. con l'iscrizione
approvo espressamente la clausola
relativa alla disdetta.
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https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZMofuGhpjwpEtZgW2Z1iVI6MvxNBBgjSamV#/registration

