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Incontro monografico  
 

 CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO  
Disciplina, ispezioni, sanzioni e contrattazione collettiva 

 

EVENTO IN VIDEOCONFERENZA E/O IN PRESENZA 
9 SETTEMBRE 2021 

 

FINALITA’ E RISULTATI DESIDERATI 

L’incontro si pone la finalità di analizzare la disciplina del contratto a Tempo 
Determinato, con particolare attenzione alle novità e al ruolo della  
contrattazione collettiva. Il relatore metterà in evidenza le attenzioni che il 
Consulente del Lavoro deve avere in caso di ispezioni. 

 

CONTENUTI 

 
 1 – Disciplina del contratto a tempo determinato (artt. 19-29 D.lgs. n. 
81/2015): acausalità e causali, durata massima e proroghe, gli interventi 
emergenziali del 2020 a contrasto degli effetti del decreto Dignità (d.l. n. 
87/2018) limiti e opportunità dopo la conversione in legge del decreto 
Sostegni bis (d.l. n. 73/2021)  

2 – Ispezioni e vigilanza sui contratti a termine: aspetti regolatori che si 
evincono dal contratto, elementi che si valutano nel rapporto  

3 – Esame del ruolo che la legge dopo l’intervento riformatore di luglio 2021 
disegna per la contrattazione collettiva aziendale e spazi di operatività 
ulteriori per i contratti di prossimità  

4 – Analisi in chiaroscuro di un modello contrattuale per una buona redazione 
del contratto a tempo determinato 

 RELATORE 

PIERLUIGI RAUSEI - Dirigente dell'Ispettorato Nazionale del Lavoro. 
Direttore Adapt Professional Series. Coordinatore editoriale Diritto & 
Pratica del Lavoro 

Le considerazioni svolte dal relatore sono frutto esclusivo del suo 
pensiero e non hanno carattere in alcun modo impegnativo per 
l’Amministrazione alla quale appartiene 
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 METODOLOGIA 

Si intende privilegiare un modello formativo che consenta azioni didattiche 
ampiamente centrate su interazioni e feed-back. Per questo motivo E’ 
NECESSARIO, PER CHI SEGUIRÀ LE LEZIONI IN VIDEOCONFERENZA, AVERE 
UNA TELECAMERA E UN MICROFONO FUNZIONANTE. 

  

 

STRUMENTAZIONE E SEDE  

Se le condizioni pandemiche lo consentiranno la formazione verrà svolta in 
aula con la possibilità, per chi non può seguire in presenza, di collegarsi in 
videoconferenza 

Sede per la formazione in presenza: ANCL UP Milano 

 

DESTINATARI 

Il corso è rivolto a a Consulenti del Lavoro e in generale a Responsabili degli 
Studi Professionali. 
Posti disponibili: minimo 10 – massimo 50 

 

 MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

Tutti, Consulenti e non Consulenti, devono iscriversi sul sito della formazione 
ancl milano CLICCA QUI PER ISCRIVERSI ON LINE 
L’scrizione sulla piattaforma myancl https://anclsu.it/  (solamente per i 
consulenti) 

 

 

CALENDARIO E ORARIO 

Calendario: 9 SETTEMBRE 2021 dalle 14.00 alle 18.00 

Durata complessiva: 4 ore 

 
 

ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI 

L’attestato verrà rilasciato solo a coloro che avranno frequentato il 100% 
delle ore.  
Evento per il quale è stato richiesto il riconoscimento dei crediti formativi, di 
cui all’autorizzazione n. 15/2015 dell’ANCL SU Nazionale. Il percorso è valido 
ai fini della formazione professionale continua per i Consulenti del Lavoro. 
L’incontro rilascia 4 crediti. 

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZAsf--ppzssGdxfwyYqJewg3i854PkHUW-l
https://anclsu.it/
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QUOTA DI ISCRIZIONE 

€ 75,00 Iscritti ANCL (verrà rilasciata ricevuta intestata al socio ANCL con C.F.) 
€ 75,00 + IVA per i dipendenti e/o collaboratori non CdL, degli iscritti ANCL U.P. di Milano 
€ 120,00 + IVA Non iscritti ANCL Il pagamento dovrà essere effettuato tramite bonifico bancario sul Conto Corrente intestato a A.N.C.L. Unione Provinciale di Milano   
Iban IT84Q0306909617100000001953 

DISDETTA: Eventuali disdette dovranno essere comunicate entro cinque giorni lavorativi antecedenti l’inizio del corso. In caso contrario verrà trattenuta l’intera quota di partecipazione 
ed inviato il materiale didattico. Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con l’iscrizione approvo espressamente la clausola relativa alla disdetta. 
 

FONDOPROFESSIONI: se il partecipante è dipendente di uno Studio o Azienda iscritta a Fondoprofessioni può chiedere il rimborso dell’80% dell’imponibile. La pratica 
per ottenere il rimborso da parte di Fondoprofessioni deve essere predisposta tassativamente entro 8 giorni prima dell’inizio del corso. 

SPONSOR NAZIONALI 

 

 

 

 

 

 

 


