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Unione Provinciale di Milano

FINALITA’ E RISULTATI DESIDERATI

I due incontri hanno la finalita di fornire ai par-
tecipanti schede operative, comprensive di un
fac-simile appropriato, per ciascuna delle tipologie
contrattuali oggi riconosciute e disciplinate nell’or-
dinamento giuslavoristico, con I'intento di realiz- B
zare strutture negoziali astrattamente in grado di e o B
resistere a qualsiasi tipo di contenzioso e poten-
zialmente idonee, opportunamente adattate, a
resistere anche a una indagine ispettiva.

CONTENUTI 21 Luglio 2023
CONTENUTI 18 Luglio 2023 1 - Lavoro autonomo occasionale: elementi essen-
1— Lavoro a tempo determinato: elementi essen- ziali della disciplina, schema sintetico degli adempi-
ziali della disciplina, schema sintetico degli adempi- Menti, esame dettagliato del fac-simile contrattuale,
menti, esame dettagliato del fac-simile contrattua- ~ aspetti critici del contratto, sanzioni

le, aspetti critici del contratto, sanzioni 2 — Lavoro autonomo contratto d’opera: elementi

2 - Lavoro intermittente: elementi essenziali della ~ @ssenziali della disciplina, schema sintetico degli
disciplina, schema sintetico degli adempimenti, adempimenti, esame dettagliato del fac-simile con-
esame dettagliato del fac-simile contrattuale, trattuale, aspetti critici del contratto, sanzioni
aspetti critici del contratto, sanzioni 3 — Collaborazione continuativa coordinata ed ete-

3 - Lavoro a tempo parziale: elementi essenziali ro-organizzata: elementi essenziali della disciplina,
della disciplina, schema sintetico degli adempimen-  schema sintetico degli adempimenti, esame detta-
ti, esame dettagliato del fac-simile contrattuale, gliato del fac-simile contrattuale, aspetti critici del
aspetti critici del contratto, sanzioni contratto, sanzioni

4 - Apprendistato: elementi essenziali della disci- 4 — Appalto: elementi essenziali della disciplina, sche-
plina, schema sintetico degli adempimenti, esame ~ Ma sintetico degli adempimenti, esame dettagliato
dettagliato del fac-simile contrattuale, aspetti del fac-simile contrattuale, aspetti critici del contrat-
critici del contratto, sanzioni to, sanzioni

5 — Tirocinio: elementi essenziali della disciplina, 5 — Distacco: elementi essenziali della disciplina,

schema sintetico degli adempimenti, esame detta- ~ schema sintetico degli adempimenti, esame detta-

gliato del fac-simile contrattuale, aspetti critici del ~ 8liato del fac-simile contrattuale, aspetti critici del
contratto, sanzioni

contratto, sanzioni

METODOLOGIA
Siintende privilegiare un modello formativo con
esempi pratici e illustrazione di casistiche concrete
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Unione Provinciale di Milano

DESTINATARI

Il corso e rivolto ai Consulenti del Lavoro, ad altri
professionisti ed ai loro dipendenti e/o collaborato-
ri di studio

STRUMENTAZIONE E SEDE

La formazione verra svolta in videoconferenza
attraverso la piattaforma zoom.

| partecipanti dovranno avere webcam e microfono
attivi.

POSTI DISPONIBILI
Massimo 300

Ogni incontro rilascia 4 crediti formativi

ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI
L’attestato verra rilasciato solo a coloro che avran-
no frequentato il 100% delle ore.

Evento per il quale & stato richiesto il riconosci-
mento dei crediti formativi, di cui all’autorizzazione
n. 15/2015 del’ANCL SU Nazionale.

Il corso & valido ai fini della formazione professio-
nale continua per i Consulenti del Lavoro.

FONDOPROFESSIONI

Se il partecipante e dipendente di uno Studio o
Azienda iscritta a Fondoprofessioni puo chiedere il
rimborso dell’80% dell’imponibile. La pratica per ot-
tenere il rimborso da parte di Fondoprofessioni deve
essere predisposta tassativamente entro 8 giorni
prima dell’inizio del corso.

QUOTA DI ISCRIZIONE

€142,00 Iscritti ANCL

(verra rilasciata ricevuta intestata al socio ANCL con C.F.)
€140,00 + IVA per i dipendenti e/o collaboratori non
CdL, degli iscritti ANCL

€220,00 + IVA Non iscritti ANCL

Il pagamento dovra essere effettuato sul Conto
Corrente intestato a A.N.C.L. Unione Provinciale di
Milano Iban IT84Q0306909617100000001953

DISDETTA

Eventuali disdette dovranno essere comunicate
entro 5 giorni lavorativi antecedenti I’inizio del corso.
In caso contrario verra trattenuta I'intera quota.

Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con liscrizione approvo
espressamente la clausola relativa alla disdetta.

SPONSOR NAZIONALI

GESTIONE
PROFESSIONISTI
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