
Contenuti
Esonero parziale dei contributi previdenziali a 
carico dei lavoratori dipendenti
Misure fiscali per il welfare aziendale 
Detassazione dei premi di risultato
Detassazione del lavoro notturno e festivo per 
i dipendenti di strutture turistico-alberghiere
Misure di contrasto all’evasione nel settore 
del lavoro domestico
Misure di contrasto all’evasione e 
razionalizzazione delle procedure di 
compensazione dei crediti
• Modifiche all’articolo 17, del decreto

legislativo 9 luglio 1997 n. 241
Modifiche alla determinazione del valore 
della pensione in caso di accesso alla 
pensione di vecchiaia e anticipata di cui 
all’articolo 24 del decreto legge 6 dicembre 
2011, n. 201
Misure in materia di riscatto dei periodi non 
coperti da retribuzione
Rideterminazione indicizzazione pensioni per 
l’anno 2024
Misure di flessibilità in uscita
ISCRO - Indennità di discontinuità reddituale
Misure in materia di ammortizzatori sociali 
mediante utilizzi del Fondo sociale per 
occupazione e formazione
Misure in materia di congedi parentali
Decontribuzione lavoratrici madri

Finalità
Il corso si pone la finalità di 
analizzare le novità in materia 
lavoristica e previdenziale. 
Durante l’incontro si porrà 
l’attenzione su come affrontare 
i nuovi scenari e quali sono le 
ricadute operative per il datore 
di lavoro, per i lavoratori e per i 
cittadini

Metodologia
Si intende privilegiare un 
modello formativo che 
consenta azioni didattiche 
ampiamente centrate su 
interazioni e feed-back. 

29 Gennaio 2024
dalle 14:00 alle 18:00

Istituto Salesiani
aula multimediale 

Via Melchiorre Gioia 60/62

Posti disponibili: 
minimo 15, massimo 130

Videoconferenza 
piattaforma zoom

Posti disponibili: 
minimo 15, massimo 300

Via Aurispa 7
20122 Milano

milano@anclsu.com
anclupmilano@anclmilano.it

Per maggiori informazioni

02.58317241

A.N.C.L.
Unione Provinciale 
di Milano

Le novità
di inizio 
anno



Crediti formativi
Evento per il quale è stato richiesto il 
riconoscimento dei crediti formativi, di 
cui all’autorizzazione n. 15/2015 dell’ANCL 
SU Nazionale.
Il corso è valido ai fini della formazione 
professionale continua per i Consulenti 
del Lavoro.
L’incontro rilascia 4 crediti formativi

I crediti verranno rilasciati solo a coloro 
che frequenteranno il 100% delle ore. 

Fondoprofessioni
Se il partecipante è dipendente 
di uno Studio o Azienda iscritta a 
Fondoprofessioni può chiedere il 
rimborso dell’80% dell’imponibile. La 
pratica per ottenere il rimborso da 
parte di Fondoprofessioni deve essere 
predisposta tassativamente entro 8 
giorni prima dell’inizio del corso.

L’attestato verrà rilasciato solo a coloro 
che frequenteranno il 100% delle ore.

Quota 
€ 75,00 Iscritti ANCL
(verrà rilasciata ricevuta intestata al 
socio ANCL con C.F.)
€ 75,00 + IVA 22% per i dipendenti 
e/o collaboratori non CdL, degli 
iscritti ANCL
€ 120,00 + IVA 22% Non iscritti ANCL

Il pagamento dovrà essere effettua-
to tramite bonifico bancario sul 
Conto Corrente intestato a A.N.C.L. 
Unione Provinciale di Milano 
Iban IT84Q0306909617100000001953

Disdetta
Eventuali disdette dovranno essere 
comunicate entro 5 giorni lavorativi 
antecedenti l’inizio del corso. In 
caso contrario verrà trattenuta 
l’intera quota di partecipazione 
ed inviato il materiale didattico. Ai 
sensi dell’Art.1341 C.C. con l’iscrizione 
approvo espressamente la clausola 
relativa alla disdetta.

A.N.C.L.
Unione Provinciale 
di Milano

Relatore:
Potito di Nunzio
Presidente Ordine 
dei CdL di Milano

Iscrizione

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZIuf--opz4sGdJjDA2zRq_DfN8neDpovLlj

