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Unione Provinciale di Milano

PREMESSA

Nel corso dell’ultimo decennio si € assistito ad
una forte crescita della mobilita internazionale
con il coinvolgimento non solo delle grandi multi-
nazionali americane ed europee ma anche realta
aziendali molto piu piccole. Anche le missioni del
personale hanno visto una pluralita di modalita di
svolgimento della prestazione lavorativa. Non ci
sono solo i lavoratori che si spostano in un paese
estero per un periodo di tempo limitato per svol-
gere un’attivita lavorativa in forza ad un accordo
tra societa ma anche lavoratori chiamati a svolgere

la propria attivita al di fuori dei confini nazionali.

FINALITA’ E RISULTATI DESIDERATI

[l percorso ha I’obiettivo di fornire ai partecipanti

competenze pratico — operative necessarie per ac-

quisire piena conoscenza degli aspetti procedurali,
giuslavoristici, fiscali, contributivi e pensionistici
per il lavoratore e per I’azienda legati alle diverse
forme di mobilita internazionale. Nello specifico :

e conoscere la normativa applicabile in caso di
mobilita internazionale per la stipula dei con-
tratti;

e gestire gliadempimenti per i lavoratori stranie-
ri distaccati in Italia;

e conoscere ed analizzare gli adempimenti a
carico del sostituto d’imposta (aspetti fiscali e
previdenziali);

e conoscere ed applicare le procedure ammi-
nistrative necessarie per I'invio dei lavoratori
italiani all’estero e per I'ingresso e il soggiorno
degli stranieri in Italia

e acquisire le informazioni per sapere come
calcolare il diritto a pensione per i soggetti con
contribuzioni frammentate geograficamente

Percorso formativo

Mobilita internazionale

dal 21 Settembre 2023

METODOLOGIA
Siintende privilegiare un modello formativo con
esempi pratici e illustrazione di casistiche concrete

DESTINATARI

Il corso e rivolto ai Consulenti del Lavoro, ad altri
professionisti ed ai loro dipendenti e/o collaboratori
di studio

STRUMENTAZIONE E SEDE

La formazione verra svolta in aula con la possibilita,
per chi non puo seguire in presenza, di collegarsi in
videoconferenza.

Le persone collegate in videoconferenza dovranno
avere webcam e microfono attivi.

Sede per la formazione in presenza: ANCL Unione
Provinciale di Milano - Via Aurispa 7

POSTI DISPONIBILI
In aula minimo 5 massimo 25
In videoconferenza massimo 30

CONTATTACI Tel. 02.58317241 - Mail anclupmilano@anclmilano.it
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CALENDARIO E CONTENUTI

21 Settembre 2023

dalle 14:00 alle 18:00

IL QUADRO GENERALE DELLA MOBILITA

INTERNAZIONALE

Regime normativo applicabile: legislazione interna-
zionale e legislazione locale. Principi inderogabili.
Tipologie contrattuali: trasferta, distacco, tra-
sferimento, assunzione locale, dual employment
contract, commuting. Principi di regolamentazione
previdenziale e assistenziale, regime applicabile:
Paesi UE, Extra UE convenzionati e Etra UE non
convenzionati. Principi generali di regolamentazio-
ne fiscale: concetto di residenza fiscale; residenza
in piu stati e regolamentazione delle convenzioni
internazionali, metodi per evitare la doppia imposi-
zione.

27 Settembre 2023
dalle 14:00 alle 18:00
MOBILITA ALLINTERNO DELL’UNIONE

EUROPAE EFTA

Regolamentazione UE, condizioni di lavoro e di
occupazione

Regolamentazione previdenziale e assicurativa.
Certificati e cd. Portable Documents (A1, ....)
Casistiche particolari: lavoro in tre o piu stati, lavo-
ro in paesi confinanti

Adempimenti del sostituto di imposta

Casi concreti

LUCA CONTARDI
Consulente del Lavoro

LUCA INSABATO
Consulente del Lavoro

4 Ottobre 2023
dalle 14:00 alle 18:00
MOBILITA VERSO PAESI EXTRA UE

Regolamentazione previdenziale e assicurativa paesi
convenzionati

Regolamentazione previdenziale e assicurativa paesi
parzialmente convenzionati

Regolamentazione previdenziale e assicurativa paesi
non convenzionati

Imponibile convenzionale previdenziale e contribu-
zione applicabile

Adempimenti del sostituto di imposta

Casi concreti

9 Ottobre 2023
dalle 14:00 alle 18:00
ASPETTI FISCALI PARTE GENERALE E

APPROFONDIMENTI/CASI PARTICOLARI
Aspetti fiscali parte generale e approfondimenti /casi
particolari

e laresidenza fiscale delle persone fisiche

e Latassazione del reddito di lavoro dipendente
prestato all’estero (retribuzioni convenzionali,
profili impositivi)

e Tassazione degli elementi a formazione plurien-
nale maturati durante i periodi di mobilita inter-
nazionale (TFR, stock option, azioni ecc.)

e Le modalita dirisoluzione della doppia imposizio-
ne (convenzione contro le doppie imposizioni e
credito di imposta)

e Lagestione deilavoratori esteri in Italia

e Ilregime speciale perilavoratoriimpatriati

CONTATTACI Tel. 02.58317241 - Mail anclupmilano@anclmilano.it
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Unione Provinciale di Milano

25 Ottobre 2023

dalle 14:00 alle 18:00

LA PENSIONE PER GLI EXPAT: REGOLE PER
L’ACCESSO AL TRATTAMENTO IN ITALIA E

NEI PAESI ESTERI CONVENZIONATI

Come calcolare il diritto a pensione per i soggetti

con contribuzioni frammentate geograficamente

La totalizzazione internazionale

e Laconvenzione con frai paesi UE

* Le convenzioni bilaterali

e Leregole di pensionamento nei paesi confinan-
ti: FRANCIA E SVIZZERA

UK e ijuveniles contirbutions: I'impatto sulla tota-

lizzazione internazionale

ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI

Evento per il quale & stato richiesto il riconosci-
mento dei crediti formativi, di cui all’autorizzazione
n. 15/2015 del’ANCL SU Nazionale.

[l corso & valido ai fini della formazione professio-
nale continua per i Consulenti del Lavoro.

La partecipazione all’intero percorso da diritto a 20
crediti formativi.

MARIO VERITA’
Consulente previdenziale

FONDOPROFESSIONI

Se il partecipante € dipendente di uno Studio o
Azienda iscritta a Fondoprofessioni puo chiedere il
rimborso dell’80% dell’imponibile. La pratica per ot-
tenere il rimborso da parte di Fondoprofessioni deve
essere predisposta tassativamente entro 8 giorni

prima dell’inizio del corso.
L’attestato verra rilasciato solo a coloro che avranno
frequentato almeno il 70% delle ore.

QUOTA DI ISCRIZIONE

€ 282,00 Iscritti ANCL

(verrarilasciata ricevuta intestata al socio ANCL con C.F.)
€ 280,00 + IVA per i dipendenti e/o collaboratori non
CdL, degli iscritti ANCL

€ 400,00 + IVA Non iscritti ANCL

Il pagamento dovra essere effettuato sul Conto
Corrente intestato a A.N.C.L. Unione Provinciale di
Milano Iban IT84Q0306909617100000001953

DISDETTA

Eventuali disdette dovranno essere comunicate
entro 5 giorni lavorativi antecedenti I'inizio del corso.
In caso contrario verra trattenuta I'intera quota.

Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con I’iscrizione approvo
espressamente la clausola relativa alla disdetta.

SPONSOR NAZIONALU

GESTIONE
PROFESSIONISTI
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