
11 NOVEMBRE 202211 NOVEMBRE 2022

CALENDARIO E ORARIO
11 Novembre 2022 dalle 14.00 alle 18.00
Durata complessiva 4 ore

Incontro monograficoIncontro monografico

Unione Provinciale di MilanoUnione Provinciale di Milano

Il lavoro oltre la subordinazione: 
autonomo, parasubordinato, occasionale

FINALITA’ E RISULTATI DESIDERATI
Il corso si prefigge di illustrare le varie tipologie con cui 
può essere resa la prestazione lavorativa all’interno 
delle aziende, che in ragione della modalità di svolgi-
mento può essere inquadrata nell’area della subordi-
nazione o dell’autonomia (ivi compresa la c.d. parasu-
bordinazione). 
Il corso si soffermerà, nello specifico, sul lavoro auto-
nomo e sulle varie declinazioni, illustrandone l’attuale 
regime giuridico, previdenziale e fiscale nonché gli 
adempimenti richiesti dalla legge
Considerato però che la classificazione nell’ambito 
dell’autonomia o della subordinazione dipende dal 
concreto atteggiarsi delle parti e non dal nome che le 
stesse hanno voluto dare al contratto, si farà riferimen-
to agli indici di autonomia, agli strumenti per conferire 
tenuta giuridica al contratto stesso (certificazione) 
e agli effetti derivanti dalla presenza di un eventuale 
contenzioso.
Infine, si affronterà anche il tema degli amministratori 
di società, delle peculiarità di tale incarico, soprattutto 
se concomitante con un rapporto di lavoro subordina-
to, nonché del lavoro dei soci e dei familiari, sui quali vi 
sono ancora incertezze relative alla classificazione.

CONTENUTI
Il lavoro autonomo. 
Tratti distintivi del lavoro autonomo in contrapposi-
zione con il lavoro subordinato
Il contratto d’opera (art.2222 c.c.)
Il lavoro autonomo intellettuale (art.2229 c.c.)
Il lavoro autonomo occasionale
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Il lavoro parasubordinato
Tratti distintivi con il lavoro autonomo e subordinato
Le collaborazioni coordinate e continuative
Le collaborazioni coordinate etero-organizzate
La posizione giuridica degli amministratori
La compatibilità del ruolo di amministratore con il 
lavoro subordinato. La posizione della giurisprudenza 
e della prassi
Le prestazioni occasionali (PrestO) 
Il regime giuridico, adempimenti, disciplina previden-
ziale e fiscale del lavoro autonomo e parasubordinato
Le conseguenze in caso di riqualificazione del rappor-
to nel tipo subordinato
Il contenzioso in materia. Effetti
Gli strumenti a tutela della scelta contrattuale: la certi-
ficazione dei contratti. Disciplina, effetti
l lavoro dei soci e dei familiari all’interno delle aziende 

METODOLOGIA
L’evento formativo si svolgerà in aula e in vidoconfe-
renza. Il docente utilizzerà una metodologia attiva al 
fine di favorire la ricaduta immediata nelle pratiche di 
lavoro. 
Verrà reso disponibile ai partecipanti il materiale 
didattico utilizzato durante la lezione. 
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L’incontro rilascia 4 crediti formativi
ISCRIZIONE E PARTECIPAZIONE
Tutti, Consulenti e non Consulenti, devono 
iscriversi sulla piattaforma zoom 

CLICCA QUI PER ISCRIVERTI
Il link d’accesso all’aula virtuale verrà inviato a paga-
mento avvenuto. 
I Consulenti dovranno iscriversi anche sulla piatta-
forma myancl www.ancl.it

RELATORE
FRANCESCO NATALINI - Consulente del Lavoro
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DESTINATARI
Il corso è rivolto ai Consulenti del Lavoro, ad altri 
professionisti ed ai loro dipendenti e/o collaborato-
ri di studio. Praticanti CdL. 

STRUMENTAZIONE E SEDE 
La formazione verrà svolta in aula con la possibilità, 
per chi non può seguire in presenza, di collegarsi in 
videoconferenza 
Sede per la formazione in presenza: ANCL Unione 
Provinciale di Milano - Via Aurispa 7

POSTI DISPONIBILI
In aula minimo 5 massimo 20
In videoconferenza massimo 300

SPONSOR NAZIONALISPONSOR NAZIONALI

ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI
L’attestato verrà rilasciato solo a coloro che avran-
no frequentato il 100% delle ore. 
Evento per il quale è stato richiesto il riconoscimen-
to dei crediti formativi, di cui all’autorizzazione n. 
15/2015 dell’ANCL SU Nazionale. 
Il corso è valido ai fini della formazione professio-
nale continua per i Consulenti del Lavoro.

FONDOPROFESSIONI 
se il partecipante è dipendente di uno Studio o Azien-
da iscritta a Fondoprofessioni può chiedere il rimbor-
so dell’80% dell’imponibile. La pratica per ottenere il 
rimborso da parte di Fondoprofessioni deve essere 
predisposta tassativamente entro 8 giorni prima 
dell’inizio del corso.

QUOTA DI ISCRIZIONE
€ 75,00 Iscritti ANCL 
(verrà rilasciata ricevuta intestata al socio ANCL con C.F.)
€ 75,00 + IVA per i dipendenti e/o collaboratori non 
CdL, degli iscritti ANCL 
€ 120,00 + IVA Non iscritti ANCL 

Il pagamento dovrà essere effettuato sul Conto Cor-
rente dell’A.N.C.L. Unione Provinciale di Milano  
Iban IT84Q0306909617100000001953

DISDETTA
Eventuali disdette dovranno essere comunicate 
entro 5 giorni lavorativi antecedenti l’inizio del cor-
so. In caso contrario verrà trattenuta l’intera quota 
di partecipazione ed inviato il materiale didattico. 
Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con l’iscrizione approvo 
espressamente la clausola relativa alla disdetta.

https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZAufu6upjsuGdRk1XogEdYDuIaDPI5aW9bm
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